
Classificação Nome PARECER Motivo da Desclassificação Inscrição

1 LAUDELINA APARECIDA BARALDI APTO 32-240/2013

2 FLAVIA DE CASSIA BOTELHO DE SOUZA APTO 1-240/2013

3 CAMILA MARIA SILVA CUNHA APTO 50-240/2013

4 SUELI DIAS DA SILVA APTO 57-240/2013

7 ANDRÉ LUIZ CALDAS APTO 18-240/2013

8 JULIANA PAULA BARBOSA PITAGUARY APTO 47-240/2013

9 ANA CARLA FRANCISCO DE LIMA FERNANDES APTO 3-240/2013

11 LUIZ FELIPE MOIA DE MORAIS APTO 11-240/2013

13 CRISTIANE FARIA CACCO APTO 60-240/2013

14 ERIKA DE ALMEIDA MORAIS APTO 64-240/2013

5 SILVIA HELENA DA SILVA DESCLASSIFICADO Item 17.3 alínea "f" 62-240/2013

6 SILVIA CRISTINA PONTES NASCIMENTO DESCLASSIFICADO Item 17.3 alínea "f" 51-240/2013

12 THALITA TREVISAN MARCONDES DESCLASSIFICADO Item 17.3 alínea "f" 71-240/2013

10 ANDRESSA TEIXEIRA STELA INAPTO 14-240/2013

15 CLÁUDIA CRISTINA PIZZI ROSA INAPTO 22-240/2013

Classificação Nome PARECER Motivo da Desclassificação Inscrição

1 MARIANA TEIXEIRA CANCHERINI APTO 65-240/2013

3 ALINE CRISTINA EMBOABA APTO 73-240/2013

10 FELLIPE IGOR TEODORO RIBEIRO DA SILVA APTO 8-240/2013

4 HAMILTON MARTINS JUNIOR DESCLASSIFICADO Item 17.3 alínea "f" 46-240/2013

6 GUILHERME DIAS LOPES DESCLASSIFICADO Item 17.3 alínea "f" 7-240/2013

2 ARNALDO RUBENS BOLZAN INAPTO 56-240/2013

5 CARLOS RENATO SOUZA DA SILVA INAPTO 39-240/2013

7 LANAMARA SILVA FERNANDES INAPTO 27-240/2013

8 KAREN MARIA CAMARGO LADISLAU INAPTO 17-240/2013

9 TAMIRES DANIELE ELIAS INAPTO 67-240/2013

Cargo: ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/GERENTE DE PRODUÇÃO

Janaíssa Luiza Del Bisoni

I - O candidato considerado INAPTO que desejar informações sobre sua Inaptidão deverá preencher o Anexo I e comparecer pessoalmente nos dias 10 ou 11 de JULHO de 2014 nos 

horários de 09:00 às 12:00h e de 13:00 às 16:00h, à Superintendência de Recursos Humanos - Diretoria de Recrutamento e Seleção, Cidade Administrativa - Edifício Minas - 5º Andar, 

Rodovia Prefeito Américo Gianetti, s/n - Bairro Serra Verde - Belo Horizonte/Minas Gerais, para realizar, obrigatoriamente, a Entrevista de Devolução da Avaliação Psicológica. 

II - O candidato considerado Inapto poderá interpor recurso administrativo ( Anexo G ) no prazo de 01 (um)  dia útil, após a realização da Entrevista de Devolução.

Superintendente de Recursos Humanos

Belo Horizonte, 04 de Julho de 2014.

Diretora de Recrutamento e Seleção

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL

SUBSECRETARIA DE INOVAÇÃO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

ATO DE RESULTADO DA TERCEIRA ETAPA – AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA DO INSTRUMENTO CONVOCATÓRIO SRHU/SEDS Nº 240/2013 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013 PARA FORMAÇÃO DO

QUADRO DE RESERVA PARA A UNIDADE PRISIONAL DO MUNICÍPIO DE ANDRADAS/ MG.

A Superintendência de Recursos Humanos da SEDS, no uso de suas atribuições legais, torna público o ATO DE RESULTADO DA TERCEIRA ETAPA - AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA , nos termos

do Instrumento Convocatório SRHU/SEDS nº 240/2013, de 01 de novembro de 2013 - Processo Seletivo Simplificado para formação do quadro de reserva para a Unidade Prisional do

Município de ANDRADAS/MG.

Cargo: ASSISTENTE EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Débora Calais Oliveira Corrêa


