GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUBSECRETARIA DE INOVAGAO E LOGISTICA

DESPACHO ADMINISTRATIVO N2 2243/2013/DRS/ SRHU /SEDS

A SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do Instrumento Convocatério de n? 186/2013 de 30 de agosto de 2013, referente
ao Processo Seletivo Simplificado para formag¢do do quadro de reserva para a funcao de Agente de
Seguranca Socioeducativo para as Unidades Socioeducativas, pertencentes a 12 Regido Integrada de
Seguranca Publica — RISP — Belo Horizonte.

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato ao cargo de Agente de Seguranca Socioeducativo, Evandro
Lopes da Silva interpos recurso administrativo por ter sido considerado inapto na Investigagao Social
para o municipio de Belo Horizonte;

1.2 o Ato de Resultado da Investigacdo Social foi publicado no sitio eletrénico
da SEDS em 14/11/2013, e o prazo para entrega de recursos compreenderia os dias 18, 19 e
20/11/2013.

1.3 o recurso foi entregue pessoalmente pelo referido candidato no dia
02/12/2013;

1.4 o Instrumento Convocatério traz a seguinte instrucdo: item 14.3 Para
interpor recurso contra os demais resultados, o candidato deverd obedecer aos prazos abaixo citados:

Etapas Prazo para Interposicdo de Recurso
Andlise de Curriculo 01 (um) dia util apds divulgagdo do resultado
Investigagdo Social 03(trés) dias uteis apds divulgagdo do resultado

Curso Introdutdrio / Gabarito / Resultado da Prova | 01 (um) dia util apds divulgagdo do gabarito e 01
(um) dia util apds a divulgagdo do resultado da
prova.

Resultado Final PSS 01 (um) dia util apds divulgagdo do resultado

2. RESOLVE:

2.1 desconhecer o recurso, posto que o candidato Evandro Lopes da Silva n3ao
atendeu ao requisito do item 14.3, conforme descrito no Instrumento Convocatério n? 186/2013 de
30 de agosto de 2013, referente ao Processo Seletivo Simplificado para formac¢ao do quadro de
reserva para a funcdo de Agente de Seguranca Socioeducativo para as Unidades Socioeducativas,
pertencentes a 12 Regido Integrada de Seguranca Publica — RISP — Belo Horizonte.

Belo Horizonte, 04 de dezembro de 2013

DEBORA CALAIS OLIVEIRA CORREA
Diretora Interina de Recrutamento e Selecao

JANAISSA LUIZA DEL BISONI
Superintendente de Recursos Humanos




