GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUBSECRETARIA DE INOVAGAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

DESPACHO ADMINISTRATIVO N2 1539/2013/SRHU/DRS

A Superintendéncia de Recursos Humanos da SEDS, no uso de suas atribui¢Ges legais, com
fulcro no Instrumento Convocatério SRHU/SEDS/ n? 139/2013 de 19 de Julho de 2013 - Processo
Seletivo Simplificado para formac¢do do quadro de reserva para a unidade prisional do municipio de

ALMENARA/MG.

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1. foi constatado pela Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de
Defesa Social erro material no Instrumento Convocatdrio n? 139/2013, nos itens abaixo
especificados;

1.2. a Administracdo Publica tem a prerrogativa de rever seus atos a qualquer
tempo como decorréncia do proprio principio da legalidade.

1.3. a restauracdo da situacao de regularidade dos atos administrativos constitui
poder/dever de autotutela assegurado pela Sumula 473 do STF.

2. RESOLVE:

2.1 Retificar os itens discriminados abaixo que passam a ter a seguinte redacao,
destacados na cor vermelha:

Subitem 1.5. Este processo seletivo simplificado contara com as seguintes Etapas e atenderdo os

seguintes critérios:

ETAPAS DESCRICAO CRITERIOS

) ) ELIMINATORIO E
PRIMEIRA ANALISE DE CURRICULOS )
CLASSIFICATORIO

COMPROVAGCAO DE IDONEIDADE E CONDUTA ILI- 3
SEGUNDA ELIMINATORIO
BADA

TERCEIRA AVALIACAO PSICOLOGICA ELIMINATORIO
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SUBSECRETARIA DE INOVAGAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

Item 4: - INFORMACOES SOBRE FUNCOES, REQUISITOS ESPECIFICOS, REMUNERACAO, CARGA HORARIA

E ATRIBUI(;()ES GERAIS.
ENSINO MEDIO
COMPLETO
CARGA HORARIA/ ATRIBUICOES GERAIS
FUNCAO CATEGORIA ~
REMUNERACAO

Assistente Executivo de
Defesa Social

Técnico de Enfermagem

40h/semanais
RS 954,55 (novecentos
e cinquenta e quatro
reais e cinquenta e
cinco centavos)

Auxiliar o dentista nas consultas odontoldgicas e organizar tarefas
necessdrias ao atendimento do preso.

Assistente Executivo de
Defesa Social

Auxiliar Consultério
Dentario

40h/semanais
RS 954,55 (novecentos
e cinquenta e quatro
reais e cinquenta e
cinco centavos)

Executar tarefas auxiliares na assisténcia de enfermagem aos
presos. Efetuar registros e relatérios de ocorréncias. Trabalhar em
conformidade com normas de procedimentos de biosseguranga

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO

FUNGCAO

CATEGORIA

CARGA HORARIA/
REMUNERACAO

ATRIBUICOES GERAIS

Analista Executivo de
Defesa Social

Analista Técnico Juridico

30h/semanais
R$1.085,27 (Hum mil e
oitenta e cinco reais e
vinte e sete centavos).

Servigos Técnicos Juridicos em geral, com suporte juridico as
unidades administrativas e prisionais. Analisar e inserir dados no
Sistema de Informagdes Penitenciarias (INFOPEN). Realizar
interlocugdo com o Defensor Publico ou com o advogado
constituido e, quando necessario, com outros érgdos competentes,
cuidando para que o preso ndo reste carente de assisténcia juridica;
Auxiliar o Diretor da Unidade a prestar informagdes sempre que
solicitado pelos 6rgdos publicos competentes; Atuar como auxiliar
técnico administrativo da Assessoria Juridica da SEDS na Unidade
Prisional, prestando informagdes juridicas quando solicitado,
facilitando a comunicagdo destas com aquela. Demais fungGes
inerentes ao local de lotagdo.

Analista Executivo de
Defesa Social

Assistente Social

30h/semanais
R$1.085,27 (Hum mil e
oitenta e cinco reais e
vinte e sete centavos).

Avaliacdo e classificagdo para elaboragdo do PIR. Participagdo em
CTC’s e CD's com respectivos acompanhamentos. Acompanhamento
e orienta¢des ao sentenciado e/ou familiares. Cadastramento de
visitas sociais, intimas e orientacdes (planejamento familiar).
Elaboragdo de relatdrios direcionados ao juiz, quando solicitados
por este. Elaboragdo de documentos pessoais dos internos e
orientacGes previdenciarias.

Analista Executivo de
Defesa Social

Dentista

30h/semanais
R$1.085,27 (Hum mil e
oitenta e cinco reais e
vinte e sete centavos).

Realizar triagem, diagndstico e procedimentos clinicos da atengdo
basica em saude bucal
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Analista Executivo de
Defesa Social

Enfermeiro

30h/semanais
R$1.085,27 (Hum mil e
oitenta e cinco reais e
vinte e sete centavos).

Realizar consulta e procedimentos da drea de enfermagem
observadas as disposi¢des legais da profissao.

Analista Executivo de
Defesa Social

Farmacéutico

30h/semanais
R$1.085,27 (Hum mil e
oitenta e cinco reais e
vinte e sete centavos).

Andlise das prescricdes médicas. Recebimento e conferéncias dos
materiais da drea de saude. Langamento de notas fiscais. Garantir o
abastecimento continuo e regular, controle de estoque e
dispensacdo de medicamentos; garantir a agilidade na logistica;
condigGes adequadas para o estoque de medicamentos; promover
a integracdo dos outros profissionais da satde inseridos nas
unidades prisionais disponibilizando informag&es com intuito de
racionalizar o uso e melhorar a qualidade da farmacoterapia;
realizar visitas de acompanhamento as demais Unidades que
compdem a Regido Integrada de Segurancga Publica (RISP).

Analista Executivo de
Defesa Social

Gerente de Produgdo

30h/semanais
R$1.085,27 (Hum mil e
oitenta e cinco reais e
vinte e sete centavos).

Gerenciar, orientar e relatar toda a atividade de campo de mercado
de trabalho interno; poderd atuar como articular entre unidade
Prisional e Sociedade/Empresas visando implementar e desenvolver
atividades que estejam vinculas a vocagdo produtiva da regido (
economia local); captar parcerias junto a comunidade que
permitam a comercializagdo da produgdo bem como abertura de
campo de trabalho visando a reintegragdo social e profissional do
detento

Analista Executivo de
Defesa Social

Pedagogo

30h/semanais
R$1.085,27 (Hum mil e
oitenta e cinco reais e
vinte e sete centavos).

Planejamento, coordenagdo e acompanhamento de planos e
programas na area educacional. Participar das agdes que envolvem
o ensino formal e profissionalizante. Identificar o nivel de
escolaridade do preso e buscar a elevagdo de escolaridade. Elaborar
e executar projetos socioculturais. Conciliar as agbes pedagdgicas
com a rotina da unidade. Avaliar a evolugdo educacional. Outras
atribuigBes de natureza técnica conferidas por lei aos profissionais
de pedagogia, que exijam formagdo em nivel superior.

Analista Executivo de
Defesa Social

Psicélogo

30h/semanais
R$1.085,27 (Hum mil e
oitenta e cinco reais e
vinte e sete centavos).

Proceder a acolhida, acompanhamento e orientagdo dos detentos.
Realizar atendimentos psicolégicos em urgéncias e emergéncias em
geral. Elaborar parecer psicolégico ou laudo pericial, quando solici-
tado. Participar da ctc (pir), ou seja, da equipe de avaliagdo.
Encaminhar o agendamento para o acompanhamento psicolégico.
Dar suporte a familia dos detentos.
Participar das equipes interdisciplinares e na promogdo de novas
parcerias.

4.1 Para ingresso nas unidades prisionais de pequeno, médio e grande porte, serdo acrescidos ao
vencimento basico os adicionais de 60%, 75% e 95%, respectivamente.

Item 11 — DA TERCEIRA ETAPA — AVALIACAO PSICOLOGICA

11.1 A Avaliacdo Psicoldgica possui carater eliminatério.

11.2 Somente os candidatos classificados e com parecer APTO pela Investigacdo Social serdo

convocados para a 32 Etapa, obedecendo-se a ordem decrescente de pontuacdo da Andlise de

Curriculos e os critérios de desempate que constam no subitem 9.1.

11.3 A Avaliacdo Psicoldgica sera realizada conforme prazo constante no Anexo A.
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11.4 A Avaliacdo Psicoldgica para fins de selecdo é processo realizado mediante emprego de um
conjunto de procedimentos objetivos e cientificos, que permitem identificar aspectos psicoldgicos
do candidato para fins de progndstico do desempenho das atividades relativas a func¢do pleiteada.

11.5 A Avaliagao Psicoldgica consistira na avaliagao padronizada de caracteristicas cognitivas e de
personalidade dos candidatos, mediante o emprego de técnicas cientificas. Para tanto poderdo ser
utilizados testes, questionarios, inventarios, anamneses, dinamicas de grupo, testes situacionais,
entrevista e procedimentos complementares. Os candidatos serdao considerados INAPTOS com
base nas caracteristicas constantes do Quadro abaixo e/ou se invalidarem qualquer um dos
instrumentos descritos acima, utilizados no processo seletivo, apds orientacdes do técnico

responsavel pela aplicacao dos testes.

NIVEL DE . . a
ESCOLARIDADE CARGOS/FUNGCAO CARACTERISTICAS INCOMPATIVEIS
Alteragcdo da energia vital; dificuldade para estabelecer contato interpessoal;
ASSISTENTE EXECUTIVO DE descontrole da agressividade; dificuldade no relacionamento com autoridades e
ENSINO MEDIO DEFESA SOCIAL acatamento a normas sociais; instabilidade emocional; dificuldade de
COMPLETO (22 GRAU (TECNICO DE ENFERMAGEM, comunicagdo; dificuldade na adaptagdo a grupos sociais (equipes); nivel inferior
COMPLETO) AUXILIAR DE CONSULTORIO | em atengdo; dificuldade de organizacdo e planejamento; nivel inferior em
DENTARIO) potencial intelectual; dificuldade para reter e evocar nomes, fisionomias e
detalhes (memdria).
NIVEL DE ~ 7 .
ESCOLARIDADE CARGOS/FUNGCAO CARACTERISTICAS INCOMPATIVEIS
ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA | Alteragdo da energia vital; dificuldade para estabelecer contato interpessoal;
ENSINO SUPERIOR SOCIAL descontrole da agressividade; dificuldade no relacionamento com autoridades e
COMPLETO (ANALISTA TECNICO JURIDICO | acatamento a normas sociais; instabilidade emocional; dificuldade de
(TERCEIRO GRAU ASSISTENTE SOCIAL, DENTISTA, | comunicagdo; dificuldade na adaptagdo a grupos sociais (equipes); nivel inferior
COMPLETO) ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, | em atengdo; dificuldade de organizagio e planejamento; nivel inferior em
GERENTE DE PRODUGAO, | potencial intelectual; dificuldade para reter e evocar nomes, fisionomias e
PEDAGOGO, PSICOLOGO). detalhes (memdria).

11.6 No caso de Avaliacdo Psicolégica por meio de Entrevista esta serd realizada de acordo com o

DECRETO n2 45.155 de 21 de Agosto de 2009. A Entrevista sera gravada e os candidatos deverao

ser avaliados sob os seguintes aspectos:

11.6.1 Capacidade de trabalho em equipe;

11.6.2 Iniciativa e comportamento proativo no ambito de atuacao;

11.6.3 Conhecimento e dominio de conteldo da area de atuacdo;

11.6.4 Habilidade de comunicagao;

11.7 O resultado da terceira etapa sera disponibilizado no sitio eletronico www.seds.mg.gov.br, em

data a definir.
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11.8 O resultado sera decorrente da andlise dos aspectos apresentados pelo candidato na
Avaliacdo Psicolégica. Desta andlise resultarda o parecer APTO para os candidatos que nao
apresentarem caracteristicas incompativeis com o exercicio da fun¢do pleiteada e INAPTO para os
gue apresentarem indicios de incompatibilidade para o exercicio da funcao.

11.9 N3o serdao consideradas avaliagbes psicologicas realizadas em concursos ou selecdes
anteriores, sejam na EFES ou em outras instituicdes.

11.10 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da Avaliacdo Psicolégica
com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio.

11.11 “O ingresso do candidato na sala para a realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica sé serd permitido
dentro do horario estabelecido.”

Subitem 14.1.1 Para interpor recurso contra o resultado da Avaliacdo Psicoldgica, o candidato
considerado INAPTO, devera preencher o modelo do Anexo G e comparecer, pessoalmente, a
SRHU/Diretoria de Recrutamento e Selecdo, no prazo de 02 (dois) dias conforme o Anexo A, no
horario de 09h as 16h, e realizar OBRIGATORIAMENTE a Entrevista de Devolu¢ao da Avaliagao
Psicoldgica.

14.1.2 Caso o candidato ndo concorde com as razdes expostas, devera preencher o Anexo H —
Formuldrio de Recurso e apresentd-lo com as razdes recursais.

14.1.3 O requerimento de Recurso devera ser encaminhado, impreterivelmente, no prazo de 01

(um) dia util apds Entrevista de Devolucdo, a Diretoria de Recrutamento e Sele¢do, pessoalmente
no horario de 09h as 16h no endereco:

SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS/SEDS - DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO
CIDADE ADMINISTRATIVA - Rodovia Prefeito Américo Gianetti, s/n° — Bairro Serra Verde - Belo
Horizonte/MG — EDIFICIO MINAS, 52 andar - CEP: 31.630-900.

ou pelo endere¢o eletronico recursospss@defesasocial.mg.gov.br, seguindo as orientacdes:

Imprimir o formulario constante no Anexo G, preencher todos os campos, assinar, digitalizar e
enviar para o e-mail acima citado.
14.1.4 Somente serdo aceitos recursos entregues pessoalmente/terceiros ou pelo enderego

eletrénico. OS RECURSOS ENVIADOS VIA CORREIO SERAO DESCONHECIDOS.
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SUBITEM 14.2: PARA INTERPOR RECURSO CONTRA OS DEMAIS RESULTADOS, O CANDIDATO
DEVERA OBEDECER AOS PRAZOS ABAIXO CITADOS:

Etapas Prazo para Interposigcdo de Recurso
Andlise de Curriculo 01 (um) dia util apds divulgagdo do resultado
Investigagdo Social 03 (trés) dias uteis apds divulgagdo do resultado
Avaliagdo Psicologica 01 (um) dia util apds a Entrevista Devolutiva
Resultado Final PSS 01 (um) dia util apds divulgacgéo do resultado

2.2 Manter inalterados os demais itens do Instrumento Convocatario.

Belo Horizonte, 21 de Agosto de 2013.

ARLINDA MARCIA GUIMARAES DE FARIA
DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO

JANAISSA LUIZA DEL BISONI
SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS
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