GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUBSECRETARIA DE INOVACAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

DESPACHO ADMINISTRATIVO N2 2142/2013/SRHU/SEDS

A SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS DA SEDS, nos termos
do Instrumento Convocatério N2 113/2013 publicado no sitio da SEDS em de 24 de junho de
2013, referente ao Processo Seletivo Simplificado para Formacdo do Quadro de Reserva para
a Unidade Prisional do Municipio de Teéfilo Otoni/MG.

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 a Superintendente de Recursos Humanos da Secretaria de Estado
de Defesa Social foi notificada, em novembro de 2013 a dar cumprimento a Decisdo Judicial
que deferiu a antecipa¢dao dos efeitos da tutela pleiteada por LUCIANO NEIVA PINHEIRO,
referente aos autos da A¢ao Ordinaria n° 0686.13.016.225-4;

2. RESOLVE:

2.1 cumprir a decisdo concedida, anulando os efeitos do ato que
desclassificou o candidato LUCIANO NEIVA PINHEIRO, os quais constam no Ato de Avalicdo
Psicoldogica publicado no sitio da SEDS em 18 de outubro de 2013, e Despacho
Administrativo n° 2057/2013/SRHU/DRS publicado no sitio da SEDS em 30 de outubro de
2013;

2.2 retificar o Ato de Resultado Final publicado em 31 de outubro de
2013, afim de que nele conste a classificagdo do candidato;

2.2 assegurar o direito ao Candidato, a sua permanéncia no referido
certame, observando a ordem de classificacdo, e resguardando o direito a contratacdo em
momento oportuno.

Publique-se

Belo Horizonte, 18 de novembro de 2013.

ARLINDA MARCIA GUIMARAES DE FARIA
Diretora de Recrutamento e Selecdo
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