GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUBSECRETARIA DE INOVAGAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

A Superintendéncia de Recursos Humanos da SEDS, no uso de suas atribuicoes legais,
torna publico o ato de resultado da 22 fase Investigacdo Social nos termos do
Instrumento Convocatdrio SRHU/SEDS n? 060/2013, de 22 de marco de 2013 -
Processo Seletivo Simplificado para formacdo do quadro de reserva para a funcdo
Analista Executivo de Defesa Social/Médico para unidade prisional da Secretaria de
Defesa Social, situada no municipio de ITAMBACURI/MG,

Orientagoes:

I - O candidato considerado INAPTO podera interpor recurso administrativo (anexo |,
pagina 27 do referido Instrumento Convocatdério) no prazo de 03 (Trés) dias Uteis, o
recurso deverd ser enviado via sedex de acordo com o endereco no rodapé até a data
limite 24 de abril de 2013.

Il - O candidato considerado APTO devera acompanhar as publicacdes da Terceira
Etapa - AVALIACAO PSICOLOGICA.

1. Joao Augusto Marques APTO
Guimaraes

Belo Horizonte, 19 de abril de 2013.
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