GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

ATO DE RESULTADO DA PRIMEIRA FASE — ANALISE DE CURRICULOS DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO SRHU/SEDS N°
046/2012 DE 23 DE OUTUBRO DE 2012 PARA PREENCHIMENTO DO QUADRO DE PESSOAL E FORMAGAO DO QUADRO DE
RESERVA PARA O CARGO DE ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL MEDICO PARA UNIDADE PRISIONAL DO
MUNICIPIO DE UNAI.

A Superintendéncia de Recursos Humanos da SEDS, no uso de suas atribui¢cBes legais, torna plblica a lista de
CANDIDATOS CLASSIFICADOS na Primeira Fase — Analise de Curriculos, nos termos do Instrumento Convocatério
SRHU/SEDS n° 046/2012, de 23 de outubro de 2012 - o Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de
pessoal e formacgdo do quadro de reserva para os cargos de Analista Executivo de Defesa Social - Médico para Unidade
Prisional do Municipio de UNAI.

CANDIDATOS CLASSIFICADOS NA PRIMEIRA FASE DA SELEGAO - ANALISE DE CURRICULOS

MUNICIPIO DE UNAI

ENSINO SUERIOR (3° GRAU COMPLETO)

ASSISTENTE EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL / MEDICO

CLASSIFICACAO] NOME DO(A) CANDIDATO(A) I PONTOS [ INSCRICAO
1 [RODRIGO ANDRADE DE SOUSA | 0,00 2

Belo Horizonte, 29 de outubro de 2012.

RENATA FERREIRA LELES DIAS

SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS
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