GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL

DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 292/2013 /DRS/SRHU/SEDS

A Superintendéncia de Recursos Humanos da SEDS, no uso de
suas atribuicdes legais, com fulcro no Instrumento Convocatdrio de n2 0036/2013, de
04 de fevereiro de 2013, referente ao Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento do quadro para a funcdo de Agente de Seguranca Penitenciario para
unidade prisional da Secretaria de Defesa Social, situada no municipio de Tedfilo
Otoni/MG, pertencente a 152 regido integrada de segurancga publica — RISP.

CONSIDERANDO QUE:

1.1 os candidatos abaixo listados interpuseram recursos
administrativos em face das suas desclassificacbes recebidas na primeira etapa do
Processo Seletivo Simplificado — Fase de Analise de Curriculos, solicitando reavaliacdo
da nota obtida;

1.2 no mérito foram analisados todos os recursos impetrados e
considerando todos os documentos anexados a ficha de inscricdo de cada candidato e
com base no Anexo Il - critérios de pontuacdao, foi constatada que a pontuacao
registrada em favor de cada candidato esta correta;

2. RESOLVE:

SUBSECRETARIA DE INOVAGAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

2.1 CONHECER do recurso, posto que se apresenta com os

pressupostos de admissibilidade;

2.2 INDEFERIR os pedidos dos candidatos com fulcro nos critérios
constantes do Instrumento Convocatério N2 0036/2011 de 04 de marco de 2013,
descrito no quadro abaixo, para cada candidato:

CARGO MOTIVO DO CRITERIOS DO
NOME DO PLEITEADO | RECURSO IC-0036/2013
CANDIDATO
7.1 O candidato tera sua Ficha de Inscrigao
pontuada com base na documentagdo
apresentada, constante no subitem 6.6,
- dentro do prazo, local e meio estipulados e
Revisdo da - =
Agente de - de acordo com os critérios de pontuacdo
Jane Pacheco de Desclassificagdo )
.. Seguranga . descritos no Anexo |lI.
Oliveira . . na anélise de T . )
Penitencidrio curriculos A inscrigdo com a documentagdo nos foi
enviada com postagem 04/03/2013, ndo
poderd ser aceita, pois contraird o item 7.2
do Instrumento Convocatério que diz:
“7.2 O candidato que entregar a Ficha de




CARGO

NOME DO PLEITEADO
CANDIDATO

MOTIVO DO
RECURSO

CRITERIOS DO
IC-0036/2013

Inscricdo e a documentagdo constante no
subitem 6.6, fora do prazo, local e meio
estipulados, sera DESCLASSIFICADO”.

Agente de
Seguranga
Penitencidrio

José Abrao Rocha da
Silva

Revisdo da
Desclassificagdo
na andlise de
curriculos

7.1 O candidato tera sua Ficha de Inscrigdo
pontuada com base na documentagdo
apresentada, constante no subitem 6.6,
dentro do prazo, local e meio estipulados e
de acordo com os critérios de pontuacdo
descritos no Anexo .

A inscricdo com a documentagdo nos foi
enviada com postagem 06/03/2013, ndo
poderd ser aceita, pois contraird o item 7.2
do Instrumento Convocatério que diz:

“7.2 O candidato que entregar a Ficha de
Inscricdo e a documentagdo constante no
subitem 6.6, fora do prazo, local e meio
estipulados, sera DESCLASSIFICADO”.

Agente de
Seguranga
Penitencidrio

Elizingela
Guimaries Silva

Revisdo da
Desclassificagdo
na andlise de
curriculos

“8.1.1 Todos os candidatos inscritos no
Processo Seletivo Simplificado e que
encaminharem as documentagdes
comprobatdrias descritas no subitem 6.6,
terdo sua Ficha de Inscrigdo e documentagao,
analisadas e pontuadas, de acordo com a
area pleiteada conforme — CRITERIOS PARA
PONTUACAO — ANALISE CURRICULAR —
Anexo II”.

-Foi enviado para o Recrutamento da SEDS, o
“Memo n2 062/2013/PTO/Pessoal” assinado
pelo Diretor Geral da Unidade, a lista onde
consta o nome de cada candidato com o n?
da inscricdo recebido pela Unidade de Tedfilo
Otoni, foi verificado e ndo consta seu nome
nesta lista. Portanto ndo nos foi enviado a
sua documentagao.

Publique-se.

Belo Horizonte, 14 de margo de 2013.

RENATA FERREIRA LELES DIAS
Superintendente de Recursos Humanos




