GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO

ATO DE CONVOCAGAO PARA A 2° FASE - AVALIAGAO PSICOLOGICA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 022/2012 - PONTE NOVA

A SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes legais, torna ptblica a convocagéo dos CANDIDATOS ao cargo de Analista
Executivo de Defesa Social/ Assistente Social, CLASSIFICADOS na Primeira Fase — Analise de Curriculos, nos termos do Instrumento Convocatério SRHU/SEDS
N° 022 /2012 DE 21 DE MAIO DE 2012 - Processo Seletivo Simplificado para Formagao do Quadro de Reserva para o Complexo Penitenciario de Ponte Nova.

Orientacdes:

| - Ficam convocados os CANDIDATOS CLASSIFICADOS na Primeira Fase — Andlise de Curriculos do Processo Seletivo Simplificado para formagédo do Quadro de
Reserva para o Complexo Penitenciario do Municipio de Ponte Nova, para participagdo da Segunda Fase - Avaliagdo Psicoldgica, no DIA, HORARIO e LOCAL
especificados abaixo.

II - Os candidatos deverdo comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

Il - O candidato devera apresentar no dia da Avaliagéo Psicolégica o documento de identidade com foto (original), CPF (original), caneta azul ou preta.

PONTE NOVA
SUAPI
MUNICIPIO CARGO CLASSIFICAGAO | TURMA|  DIA Horla,\/‘&ig:g DE LOCAL
ESCOLA ESTADUAL CANTIDIO
PONTENOVA | A FASSSTENTE SoCIAL | O1ADS Lo amsnz 1300 bao Santa

Teresa/ Ponte Nova- Minas Gerais

Nota: A avaliagdo Psicolégica tera duracéo aproximada de 3 horas.

Belo Horizonte, 25 de maio de 2012

Superintendéncia te de Recursos Humanos




