GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL

ESCOLA DE FORMAGAO E APERFEICOAMENTO DO SISTEMA PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVO
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 1158/2010/EFAP

O SUPERINTENDENTE DA EFAP, no uso de suas atribui¢cdes legais, com
fulcro no Instrumento Convocatério EFAP/SEDS n° 010/2010 de 01 de marg¢o de 2010 — Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de pessoal e quadro de reserva para Unida-
des Prisionais e Socioeducativas das 112 e 142 Regido Integrada de Seguranca Publica — RISP,
pertencentes a Montes Claros e Curvelo, respectivamente e,

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 foi constatado pela EFAP erro material no “Despacho Administrativo n°®
1145 — CONTRATO ATIVO?”, publicado no site da SEDS em 20 de dezembro de 2010.

1.2 a candidata Meire Damido Vieira constou equivocadamente no referido
Despacho, sendo que a mesma teve seu contrato rescindido em 04 de hovembro de 2010.

1.3 é vedada nova contratacdo temporaria de excepcional interesse publico
antes de decorridos vinte e quatro meses do encerramento do contrato anterior, salvo na hipGtese
de assisténcia a situacdes de calamidade publica e de emergéncia, conforme disposto no art. 10,
inc. Ill, da Lei n® 18.185, de 2009 c/c o § 5°, do art. 2° do Decreto n°® 45.155, de 2009.

1.4 que a candidata teve contrato administrativo temporario de excepcional
interesse publico, rescindido e ainda estd no aguardo do término do prazo estabelecido no item
anterior;

1.5 os agentes publicos tem a prerrogativa de rever seus atos
administrativos como uma natural decorréncia do préprio principio da legalidade.

2. RESOLVE:

2.1 excluir a referida candidata do “Despacho Administrativo n® 1145 —
CONTRATO ATIVO”.

2.2 desclassificar do Processo Seletivo Simplificado a candidata Meire
Damido Vieira, conforme disposto no art. 10, inc. lll, da Lei n° 18.185, de 2009 c/c o § 5°, do art.
2° do Decreto n°® 45.155, de 20009.

Belo Horizonte, 22 de Dezembro de 2010.

ODILON DE SOUZA COUTO
Superintendente da EFAP



